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REUNION SEMANAL DIRECTORIO ANFINE

Fecha: 14/03/2018 10:20 a 12:20 hrs. Participantes: Blanca Salazar, Claudio Blanco, y Marianela

. - ) , la Herrer M Gonzalez.
Lugar: Oficina Anfine Campos, Marcela Herrera y Marcelo z

Temas Tratados:

1) Fortalecimiento del Ine, se consultard a las autoridades de turno sobre su
pronunciamiento.

2) Se solicité la ndmina del personal que pasé a la contratas de enero a la fecha.

3) Se solicité el pago de viaticos a la Unidad de Gestion de Personas, el cual ya envié
respuesta y se informo a los dirigentes regionales y nacionales.

4) Se avisard mediante un comunicado sobre los escalafones que se publicaron por parte
del Departamento Gestion de Personas, en la Intranet Institucional.

5) Se ratifica que se realizard la Asamblea para el dia 21 de Marzo de 2018, a las 16:00
hrs. En el casino del INE. El Secretario solicitard a quien corresponde la autorizacién
para el uso del Casino, la videoconferencia y los arreglos de la sala para dicho dia.

6) La Presidenta sr. Blanca Salazar, informa sobre un caso de acoso laboral.

7) La Tesoreria de Anfine informa en esta reunién que el saldo en el Banco es de $
11.391.252. al dia 13 de Marzo de 2018, (Srta. Marianela Campos).

8) El Secretario de Anfine solicitara autorizacion para el uso del el casino y
videoconferencia por la mesa TIC de informatica, para la asamblea del dia 21/03/2018.

9) Asistieron a reunion Marianela Campos y Marcelo Gonzdlez a una reunién con el
Departamento de Desarrollo Organizacional.

10) La Unidad de Prevencion de Riesgo solicité a Anfine delegados para el “Protocolo de
vigilancia de Riesgos Psicosociales” cuyo objetivo es principal es contar con un
instrumento que entregue las orientaciones técnicas para valorar, medir y evaluar, la
exposicion a riesgos psicosociales al interior de la Institucion. Para lo anterior expuesto
se asigna a los todos los dirigentes y a don Marcelo Gonzélez en la sede ubicada en la
calle Mario Alvo.

11) Se designa a dofia Blanca Salazar y don Marcelo Gonzélez, en el Comité a Capacitacion.

12) Se designa a dofia Marcela Herrera, para el comité de temas del Departamento de
Gestidn de Personas.

13) Se solicitard una reunion con las autoridades de turno para efectuar pliegos de
peticiones.

14) La Asamblea de Anef se realizara el dia 4 de abril de 2018, y asistiran solo cuatro
Dirigentes con la excepcion de la dirigente Marcela Herrera, quien estara con feriado
legal.



15) Se insistird en solicitar a TIC la revision de los correos de Anef que no estan llegando al
correo de Anfine.

16) Se informaron tres préstamos para fines de Marzo de 2018, se aprobaran si existe
disponibilidad de presupuesto.

17) El Secretario de Anfine Nacional entregard la base datos de socios Anfine actualizada y
don Marcelo Gonzalez, la configurara en un sistema Access para tener una Unica base
de datos en forma homogénea, integral y ordenada, con una ficha de antecedentes
laborales y de de fecha de incorporacion y de renuncia del socio, de préstamos y
descuentos de cada socio.(Historial de cada socio). En la misma linea anterior la
Presidenta de Anfine, propone que se consulte con un informatico, para crear una
tarjeta individual por persona con todos sus datos sus deudas y pagos, quede de
entregar la informacion, para que la confeccionen y ver cuanto nos sale su costo.

18) El secretario propuso que se efectie el dia 28 de marzo de 2018, una jornada
especialmente del directorio nacional para crear un procedimiento con relacién al
tema comunicacional de Anfine, el cual también se dard a conocer y consultado a los
dirigentes regionales.

19) Se enviara un comunicado que sefiale que todos los Socios de Anfine deben revisar sus
descuentos para evitar conflictos y suspicacias en los descuentos y pagos,
especialmente con el convenio de Coopeuch.

20) El dirigente Sr. Marcelo Gonzidlez, sefiala que se enfocara mas y asistird a las reuniones
y citaciones de la Anef.

21) El Secretario menciona que si se estan enviando el aviso de bienvenida a los nuevos
s0Cios y se encuentran copiados en el correo de Anfine.

22) Se acuerda entre los dirigentes nacionales que la oficina de Anfine, estara siempre
abierta para que quiera venir a conversar y ser escuchado a cualquier horario, inclusive
a la hora de colacion.

23) Se traté nuevamente el tema de una demanda que interpuso a dofia Marcela Herrera,
a la Presidenta de Anfine Sra. Blanca Salazar, y no hubo entendimiento entre ambas
partes, por tanto, serd un tema de tipo personal entre ellas. La presidenta pregunta a
Marcela, que hay de la demanda que dijo interpondria, ella dijo que seguia adelante
con la demanda, a lo cual la presidenta le contesta: que ella contesto las aclaraciones
como presidenta a los ataques que le hicieron estos dirigentes (Marcela y Marcelo) en
un comunicado en los cuales firmaban ellos tomando la base de correos de Anfine,
para enviarla a todos los socios, y esto motivo que ella suspendiera sus vacaciones,
para venir aclarar dicho comunicado. Dijo, yo no tengo nada personal en contra de la
Sra. Marcela Herrera, solo aclaré como presidenta de Anfine, los ataques que me
hicieron con descalificaciones, y poniendo en duda la transparencia de Anfine y de mi
persona. Por otra parte la sra. Marcela Herrera, insiste en que es un tema personal y
no gremial. Todos los demas dirigentes acuerdan en enfocarse mas en trabajar en pro
de los objetivos del gremio que es defender los derechos y beneficios de los
trabajadores.

24) Se publicara en la pagina de Anfine el contacto de la ejecutiva de Coopeuch, para que
cualquier socio pueda realizar consultas sobre su estado de cuentas y acciones.
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ACUERDOS Y COMPROMISOS(CRA=Compromiso de Reuniones Anteriores)

En Fecha de Cumplimiento lo Gltimo es lo valido, lo anterior se conserva para visualizar historicidad.

Acuerdos v Compromiso Asumido

Se avisara mediante un comunicado sobre los
escalafones que se publicaron por parte del
Departamento Gestion de Personas, en la
Intranet Institucional.

Comunicado que sefiale que todos los Socios
de Anfine deben revisar sus descuentos

Se Difundira por Comunicado y Afiches la
realizacién de la Asamblea

Se insistira en solicitar la revision de los
correos de Anef que no estan llegando al
correo de Anfine.

El Secretario de Anfine Nacional entregara la
base datos de socios Anfine actualizada y don
Marcelo Gonzalez, la configurara en un sistema
Access para tener una uUnica base de datos en
forma homogénea, integral y ordenada, con
una ficha de antecedentes laborales y de de
fecha de incorporacién y de renuncia del socio,
de préstamos y descuentos de cada
socio.(Historial de cada socio).

Se publicara en la pagina de Anfine el contacto
de la ejecutiva de Coopeuch, para que
cualquier socio pueda realizar consultas sobre
su estado de cuentas y acciones.

Responsable Eecha de Cumplimiento
Secretario 23/03/2018
Tesorera 30/03/2018
Secretario 16/03/2018
gf}anr;éelg’z 30/03/2018

Secretario y
Marcelo
Gonzalez.

Secretario

30/03/2018

30/03/2018

En el periodo se cumplieron los siguientes compromisos:
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